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Pro Senectute Kanton Zürich

Pro Senectute Kanton Zürich wurde 1917 gegründet und besteht 
seit 1992 als politisch und konfessionell neutrale Stiftung. Sie ist 
eine selbstständige, private, gemeinnützige Organisation, die sich 
für das Wohl der älteren und alten Menschen im Kanton Zürich 
einsetzt.

Pro Senectute Kanton Zürich entwickelt und erbringt Dienstleis- 
tungen in enger Zusammenarbeit mit Freiwilligen, Ehrenamtlichen, 
Pro Senectute Schweiz, anderen kantonalen Pro Senectute Organisa-
tionen, der öffentlichen Hand und weiteren Kooperationspartnern. 
Die Stiftung finanziert sich durch Dienstleistungserträge, Beiträge 
von Bund und Gemeinden sowie Spenden und Legate.

Die Mitarbeitenden von Pro Senectute Kanton Zürich sind für die 
professionelle und erfolgreiche Erbringung der vielfältigen Dienstleis-
tungen zentral. Die Stiftung schafft Rahmenbedingungen für deren 
Entwicklung und Entfaltung und legt grossen Wert auf soziale Kom-
petenz und Dialog.



Vision

Pro Senectute Kanton Zürich ist
– die wichtigste Ansprech- und Dienstleistungspartnerin für 
 sämtliche Fragen rund um das Älterwerden und das Alter
– bekannt und gefragt bei Alt und Jung
– visionär, gesellschaftspolitisch vorausschauend, zukunftsorientiert

Mission

Pro Senectute Kanton Zürich ist eine fortschrittliche, verlässliche und 
soziale Dienstleistungsorganisation für die ältere Bevölkerung und 
deren Angehörige.

Pro Senectute Kanton Zürich setzt sich für den gesellschaftlichen Zu-
sammenhalt und die Solidarität zwischen den Generationen ein und 
schafft ein Wertenetz:
– Wir fördern die positive Wahrnehmung der zweiten Lebenshälfte.
– Wir setzen uns für den gegenseitigen Austausch und die Solidarität  
 zwischen Menschen der ersten und zweiten Lebenshälfte ein.
– Wir erarbeiten innovative und generationenübergreifende Lösungs- 
 modelle und setzen diese um.
– Wir fördern und unterstützen zivilgesellschaftliches Engagement  
 mit Freiwilligen und Ehrenamtlichen.

Pro Senectute Kanton Zürich engagiert sich für die Lebensqualität 
und Autonomie von älteren Menschen und deren Angehörigen:
– Wir entwickeln bedarfsgerechte Angebote, die der Vielfalt und den  
 Entwicklungen im Alter gerecht werden.
– Wir bieten verlässliche Dienstleistungen im Kanton Zürich an, die  
 ältere Menschen bis zum Lebensende unterstützen.



Werte

Wir erfüllen unsere Aufgaben mit Respekt und Verständnis.
Mit dem Alter verändern sich Bedürfnisse und Möglichkeiten. Ältere
Menschen und ihre Angehörigen werden dabei mit neuen Heraus- 
forderungen konfrontiert. Wir unterstützen sie respektvoll und wah-
ren ihre Persönlichkeit und Würde.

Wir helfen partnerschaftlich und vernetzt.
Gemeinsam sind wir stärker. Als vertrauenswürdige Partnerin für äl- 
tere Menschen pflegen wir gute Kontakte zu Ämtern und Institutio-
nen.

Wir engagieren uns und gestalten die Zukunft aktiv mit.
Neue Herausforderungen erfordern innovatives Denken und Handeln. 
Wir erkennen neue Bedürfnisse frühzeitig und agieren vorausschau-
end. Gesellschaftliche und gerontologische Entwicklungen verfolgen 
wir aufmerksam und bringen sie in unsere Arbeit ein.

Wir erbringen Dienstleistungen, die das Leben leichter machen.
Unsere Mitarbeitenden, Freiwilligen und Ehrenamtlichen tragen mit 
nachhaltigen Dienstleistungen zur Lebensqualität bei und bereichern 
den Lebensalltag älterer Menschen.

Wir übernehmen Verantwortung.
Wir gehen verantwortungsvoll und transparent mit unseren Res-
sourcen um. Die Qualität unserer Arbeit überprüfen und verbessern 
wir laufend.


